
  3 SET/2020

onvocamos todos os trabalhadores na 

CNexa para deliberarem sobre proposta 
negociada  entre a empresa e o Sindicato 

para a assinatura do Acordo Coletivo de Trabalho 
2020/2022.

A votação dos trabalhadores será realizada de 
forma eletrônica, acessando a página do sindicato, 
no endereço www.sindiextra.com.br/assembleia

Acompanhe no quadro ao lado o passo a passo 
para assegurar o seu voto secreto na proposta.

Abaixo, a proposta que será apreciada para 
deliberação da categoria:

Acesse o link para acessar à página de votação: 
http://www.sindiextra.com.br/assembleia

Antes de votar, preencha a lista de presença on line: 

NOME: Digite o seu nome completo 
MATRÍCULA: Digite a matricula na Nexa
E-MAIL: Digite o endereço do seu e-mail pessoal

è A c o r d o  c o m  v i g ê n c i a  d e  d o i s  a n o s 
(1º/AGO/2020 a 31/JUL/2022)

è Reajuste de 2,69% (INPC) sobre salários até o 
valor de R$ 3.600,00;

è Aumento de parcela fixa R$ 96,84 para salários 
acima de R$ 3.600,00;

è Prêmio de férias de R$ 1.100,00 a ser pago até 
cinco dias após assinatura do Acordo;

è Abono único de R$ 800,00, sendo a primeira 
parcela de R$ 300,00 junto com o prêmio de 
férias e R$ 500,00 pagos em janeiro/2021;

è I m p l a n t a ç ã o  d e  B a n c o  d e  H o r a s  n o 
administrativo a ser discutido em até 60 dias;

è Manutenção das demais cláusulas do Acordo 
Coletivo de Trabalho vigente.

è Na data-base de 2021 (1º de agosto) os salários 
serão reajustados automaticamente pelo INPC 
acumulado em 12 meses.

è Para agosto/2021 fica garantida a antecipação 
do prêmio de férias de R$ 1100,00 e R$ 500,00 
de abono único a ser pago em janeiro de 2022.
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