@Fn‘em

SINDIEXTRA :--

Sindicato dos Trabalhadores nas Indu strias Extrativas de Paracatu e Vazante - 27/MAR/2025csmummmmmmss

VAMOS DISCUTIR E DEFINIR P0§IGAO SOBRE 0 CAOS
NOS PAGAMENTOS PELA GALGARIO MORRO AGUDO

superintendencia Regional do Trabhalho convoca a

- - - -

s trabalhadores na Calcario Morro

Agudo vivem um tragico dilema

com o n&o cumprimento pela
empresa dos prazos regulares para
pagamento de salarios, da Participagé&o nos
Resultados, além de outros graves atrasos,
como no recolhimento de encargos sociais,
FGTS e INSS.

Em outra grave situagdo, muitos

trabalhadores tiveram o atendimento
hospitalar negado com a alegacgéo de que o -

plano de saude ndo esta sendo pago. voto de confianga a empresa, entendendo
O Sindicato tem se movimentado justificativas para os atrasos, mas os novos

cotidianamente e cobrando da empresa a compromissos também sofrem com o néo

regularizagao de suas responsabilidades com cumprimento.

os trabalhadores e temos recebido sinais de que O Sindicato vem recebendo também um

estariam trabalhando neste sentido, mas com nGmero grande de trabalhadores

extrema irregularidade. desestimulados pedindo desligamento da
Os trabalhadores, mobilizados, deram um empresa, que, por seu lado contrata outros.

REUNIAO NA SRTE-MG NA SEGUNDA-FEIRA

A grave situacéo vivida pelos trabalhadores ja havia sido
comunicada a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego -
do Ministério do Trabalho desde o més passado, quando os atrasos
de pagamento agravaram a situacgao.

Nesta quinta-feira, voltamos a falar com a SRTE-MG, que decidiu
convocar a empresa e o Sindicato para reunido na préxima segunda-
feira, 31 de margo, ocasiao que provavelmente deve ser proposto um
Termo de Ajuste de Conduta (TAC), assinado por ambas as partes,
em que os compromissos ficam demarcados, com prazo para serem
cumpridos.

A reuniao acontecera as 8h30 e o Sindicato comunicara
imediatamente aos trabalhadores os termos que forem discutidos em
busca de uma solucdo definitiva para restabelecer relagdes de

. trabalho em pleno cumprimento de responsabilidades. .




